
SNAI :
Un déménagement
qui déménage !

La CFDT a été reçue le 10/12/2013 en bilatérale par MM PINDIVIC, HASTER et PUIL.

La CFDT a obtenu un SCOOP : Il n’a pas de réorganisation du SNAI dans l’immédiat 
et nous restons une DCN même lorsque nous serons à Brune en avril 2014 !

Notre avenir se fera en 2 phases :

Phase 1 :
► Le déménagement vers Brune dont le délai de la mise en œuvre sera au plus tard 
au 31/03/2914 se fera sans modification des postes de travail et par conséquent, tout 
collaborateur pourra rester sur ses fonctions actuelles.
► Le déménagement sera lié à l’accord sur le Télétravail. 
Dès le début janvier 2014, il vous sera possible de bénéficier de cet accord signé par la 
CFDT le 25 juin 2013 avec la possibilité de l’exercer deux jours par semaine, soit à votre 
domicile ou/et en centre de proximité. Charge à vous d’en faire la demande auprès de 
votre hiérarchie.
La CFDT a demandé à la Direction un dossier complet sur cette 1ère phase et au 
plus tard pour la plénière du 17 décembre prochain.

Phase 2 :
Réorganisation du SNAI projetée pour fin 2014/début 2015.
La CFDT souhaite que la méthode de conduite de changement en 5 phases (BRH tous 
métiers du 22/01/2013 signé par Mme Sylvie François) soit respectée et appliquée par 
la direction du SNAI. La dimension humaine est une priorité.

S’engager pour 
chacun,
Agir pour tous


