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ENGAGÉE POUR VOTRE 
AVENIR
FAITES LE CHOIX
DE LA PROXIMITÉ ET
DE L’EFFICACITÉ !

DU 9 AU 14 
OCTOBRE 2024

VOTEZ ET 
FAITES VOTER 

CFDT

C’est un 
syndicalisme 

cohérent, 
exigeant et 

responsable qui a 
fait de la CFDT le 
premier syndicat 

de France, le 
premier chez 
les cadres, le 

premier à La 
Poste et le 

premier en Ile de 
France !

Notre bilan on le défend ! 
Nous, nous assumons notre type de syndicalisme, nos engagements et nous défendons notre 
bilan notamment au travers d’accords : salariaux, télétravail, intéressement, aidants, handicap, 
logement, Pacte social, BSCC, DCN, Sièges, et bien sûr des accords locaux qui accompagnent 
les postiers confrontés aux décisions de l’entreprise.

C’est parce que La Poste a transformé son modèle multi-activités qu’elle a pu résister aux vents 
contraires de ces dernières années. Rappelons au passage que la dynamique de bancassurance 
(avec l’arrivée de la CNP), soutenue dès le départ par la CFDT est devenue un moteur de crois-
sance décisif. 

Le capital humain est une richesse unique qui doit être placé au centre de toutes les politiques 
avec la volonté d’obtenir des avancées concrètes : 

 Sur la vie au travail, il reste beaucoup à faire comme le montre notre grande enquête « Et 
vous comment ça va ? » : pour 60% d’entre vous le travail est anormalement pénible et stressant. 

 Sur le pouvoir de vivre, nous avons défendu des revalorisations salariales par des augmenta-
tions générales pour TOUS, avec un coup de pouce aux bas salaires.  A cela s’ajoute les accords 
d’intéressement ainsi que des mesures fortes en matière de transport (ITVP / FMD). Enfin, notre 
action au niveau des activités sociales a permis qu’un maximum de postiers bénéficie d’une 
sorte de salaire différé.

 Sur la BGPN, la mise en place des « DREX/DEX » à marche forcée, les organisations du travail 
décidées d’en haut ont été des exemples parmi les plus caricaturaux. Ce pilotage vertical en-
traine une perte de sens dans le travail et des conditions très dégradées. Bref, les engagements 
manquent de réciprocité et la fameuse symétrie des attentions est loin d’être démontrée surtout 
sur les trois DEX…   

Pour un contrat social plus ambitieux !
Les actionnaires (Etat+ CDC) doivent jouer leur rôle en matière d’investissements et faire 
preuve de retenue dans le versement de dividendes. 

Les quatre missions de SP Postal ont un coût mais elles n’ont pas de prix ! Leur sous-com-
pensation par l’État représente au total près de 4 Mds € soit 1/3 de la dette (préoccupante) du 
Groupe…

Défendre l’emploi et un emploi de qualité (emploi à temps plein et en CDI), c’est aussi exiger 
que chaque postier soit accompagné dans son parcours professionnel (nouveaux métiers, évo-
lutions de carrière, promotions…).

Les postiers méritent un retour sur investissement par des mesures fortes sur : salaires, grilles 
indiciaires, primes, promotions, intéressement, logement, indemnité de mobilité, parts variables, 
télétravail…. 

Les nouvelles ASC (Activités Sociales et Culturelles) devront également être un outil pour amé-
liorer le pouvoir d’achat, en particulier des plus modestes.

Tournez la page 



Suite 

VOS CANDIDAT(E)S CFDT AU CSE DDR IDF
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En votant CFDT, soyez certains que 
nous saurons utiliser ces nouvelles 
instances pour booster et respon-
sabiliser le dialogue social postal 

(règle majoritaire oblige !) afin de construire un 
avenir pour tous et assurer la pérennité de l’entre-
prise La Poste, les deux sont liés !
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Titulaire 1er collège
1 JOYEAU Florence Paris Odéon

Titulaires 2ème collège
1 GOBERT Floriane Meaux Beauval

2 DUCEL Jean-Philippe Argenteuil Utrillo

3 DUQUENNE Magali Chatou

4 FAURE Eric Paris Convention

5  REGARD Myriam Le Bourget

6 FAHRASMANE David Breuillet

7 ZARRAD Sarra Sucy en Brie

8 MAHI-MOUSSA Mohamed Chelles Principal

9 JARNAC Aurélie Cachan Pal

10 VAISSAIRE Michel Paris 17 Wagram

11 NGA BINELI Marie Francine Corbeil Essonne Principal

12 REGIS Rebecca Paris Jeanne d'Arc

13 NAIT BELKACEM Hayat Maisons-Alfort DT Axe Paris-Saclay

14 ARNAUDEAU Stéphanie Argenteuil Coteaux

15 SOULIER Elisabeth Chevilly Larue

Titulaires 3ème collège
1 GANGLOFF Corinne Paris Sèvres

2 BELDI Slaheddine Villeneuve la Garenne

3 BECQUET Martine Villejuif Principal

4 MEDJDOUB Karim Gagny Principal

5 BOSVAL Laure L'Isle Adam

6 REGARD Arnaud Villepinte

7 DESHAYES GOSSET Jessica Rambouillet

8 OURMIAH Manuel Etampes

9 FOINARD Christelle Tremblay en France

10 BACH Herve Breuillet

11 POSVITE Sabrina Champigny sur Marne Principal

12 NYABANGANG JOKE TIMBA Hermann DEX Paris

13 CHARLEMAGNE Cynthia Corbeil Essonne Principal

14 SOLIS Sandrine Paris Olympiades

15 DAVID Karine Fontenay sous Bois

16 NEMLAGHI Anissa Paris DT Voltaire

Suppléants 2ème collège
1 SOUSA Véronique Vincennes

2 MERIAUX Loic Dammarie les Lys

3  GROUT Alice Bobigny Recette principale

4 DELATAILLE Guillaume Orly Principal

5 MACHKOUR Fadila Dammartin en Goële

6 CHRISTOPHE Emmanuel Chatillon

7 VERIN Ashley Melun RP

8 MINENGUE Joseph Charles Les Mureaux

9 DELPIERRE Angélique Créteil Lac

10 PEDRO GOMES Manuel Longjumeau

11 DI FIORE Mercy Versailles Montreuil

12 PENA Manuela Antony Leclerc

13 AMASSANGALITA Aline Paris Gobelins

14 LUCAS Cécile Elancourt 7 Mares

15 LAGARDE Mélanie Paris Sèvres

Suppléants 3ème collège
1 ANDRE Isabelle DEX Paris

2 MAUGET Stéphane Créteil Eglise

3 PAISANT Valérie Sevran Sportisse

4 MARQUES Raphael DEX Paris

5 DESCAS Cindy Issy les Moulineaux ADEX IDF Ouest

6 CHALQI Omar L'Häy les Roses

7 BOLATRE Corinne Ermont

8 ETOURMY Yves Brunoy

9 MERGEY Emilie  Versailles Montreuil

10 DECOURT Laurent Chatou

11 JOLY Nancy Meaux Beauval

12 MABIALA Anges  Paris Olympiades

13 EGRET Céline Yerres

14 YVART Isabelle Elancourt 7 Mares

15 VILAS BOAS Martine Les Mureaux

16 AGREBI Souad Levallois Perret Wilson

Suppléante 1er collège
1 PELERIN Elise Levallois Perret Wilson

VOTEZCFDT
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